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Voorwoord

De rapportage van werkzaamheden dit jaar vergelijkt het diaconale werk met de kaders die zijn
weergegeven in beleidsplannen van Algemene Kerkenraad en Diaconiel.

Als diaconie maken we tijdens onze vergaderingen ruimte voor bezinning tijdens de openingen en
door het agenderen van inhoudelijke onderwerpen. Ook krijgen gasten de gelegenheid initiatieven
toe te lichten.

Beleidsplan kaders

In 2023 is het nieuwe beleidsplan voor de periode 2024-2028 van kracht geworden. Belangrijke
kernwoorden daarin zijn:

- Zorgvuldigheid: bij hulpvragen wordt gekeken en afgewogen welke hulp in dat specifieke
geval nodig is. Hierbij worden gelijke gevallen zo gelijk mogelijk behandeld. De diaconie kan
geen structurele hulpverlenen en wil geen afhankelijkheid creéren. Daarom zal altijd een
bepaalde termijn afgesproken worden waarin mensen worden ondersteund zodat zij daarna
weer zelfstandig verder kunnen, doorverwijzen naar hulpverlening kan hierbij helpen.

- Barmhartigheid: De diaconie is er voor iedereen; ook niet-kerkleden kunnen in geval van
nood een beroep op ons doen. We voelen ons niet alleen bewogen, maar ook betrokken,
verbonden met de ander en vooral verantwoordelijk voor de ander. Daar handelen we naar.

- Wederkerigheid: Het besef van wederkerigheid is belangrijk om ieder in zijn waarde te laten
en te kijken naar wat mensen wel kunnen. Dit wordt ook steeds vaker benoemd met de term
‘inclusieve kerk’. De kerk is er voor iedereen, niet alleen voor gezonde en actieve mensen.
Ouderen en jongeren, mensen met een beperking, dak- en thuislozen en mensen op de
vlucht verdienen een volwaardige plaats en leveren een volwaardige bijdrage.

- Getuigen van gerechtigheid: De kerk in het algemeen en de diaconie in het bijzonder mogen
met hun werk getuigen van Gods liefde. Dit kan gestalte krijgen in het bestrijden van
armoede door projecten van het werelddiaconaat. Door bijvoorbeeld mensen toegang tot
schoon drinkwater of scholing te geven. Of dichterbij, door vluchtelingen of ex-asielzoekers
te helpen een nieuwe start te maken en door gemeenteleden bewust te maken van de
situatie van vluchtelingen en hierover met elkaar in gesprek te gaan. Het krijgt ook gestalte in
het tegengaan van discriminatie en uitsluiting, evenals in zorgvuldig omgaan met de
schepping. Duurzaamheid is daarom een kernbegrip.

1 Ordinantie 11 I. De Vermogensrechtelijke aangelegenheden van de gemeente Artikel 1. lid 3: Het college van
kerkrentmeesters en het college van diakenen stemmen hun beleid af op het beleid van de kerkenraad inzake het gehele
leven en werken van de gemeente. Zij doen verslag van hun werkzaamheden aan de kerkenraad.
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Beleidsvoornemens CvD

Het CvD kiest ervoor om zich te richten op de thema’s die het meest actueel zijn in de samenleving.
Dit jaar hebben we veel energie gestoken in de huisvestingsproblematiek door aan te sluiten bij ‘De
Thuisgevers’ en ook doen we mee in de strijd tegen armoede, door aan te sluiten bij de actie ‘Samen
tegen armoede’.

Korte terugblik op 2024
Omzien naar elkaar en mensen in de knel

Bij de diaconie kloppen met enige regelmaat mensen aan voor zgn. individuele (stille) hulp die het
financieel moeilijk hebben, bv. problematische schulden. Steeds is er een tweetal diakenen dat deze
mensen individueel begeleidt en mogelijk advies inwint via de diaconaal opbouwwerker en
maatschappelijke instanties in Amersfoort. Dit jaar is een projectgroep van start gegaan samen met
de PGA (Protestantse Gemeente Amersfoort) voor het ontwikkelen van een gezamenlijke website om
de toegang tot de diaconale hulp, met name voor intermediairs te vereenvoudigen en te verbeteren.

De pilot Thuisgevers Amersfoort is gestopt vanwege geen beschikbare locaties. Aansluiting is
gevonden bij het Landelijk Projectteam Thuisgevers.

De actie van Kerk in Actie: “Samen tegen Armoede” ging in 2024 van start. Bij de aangesloten kerken
kunnen artikelen, zoals bijvoorbeeld genoemd op een aangeleverd Boodschappenlijstje, worden
gedoneerd, ten behoeve van de lokale Voedselbank; de kerken fungeren dus als inzamelpunt voor
donaties voor de voedselbank.

Bij de Inham in Hoogland verbouwen vrijwilligers groenten voor de verkoop, waarvan de opbrengst
wordt gedoneerd aan de Amersfoortse Voedselbank.

In maart worden 152 asielzoekers gehuisvest in het Campanile Hotel. We hebben bijgedragen aan
een welkomstpakketje voor de mensen. Er wordt daar een fietsenwerkplaats gestart met een
financiéle bijdrage van het CvD om gereedschap en onderdelen aan te schaffen. We leveren ook een
bijdrage aan individuele noden van asielvragende mensen in het AZC, zoals noodzakelijke tandarts-
en andere medische kosten.

De diaconie werkte mee aan de campagne van de lokale Kledingbank om in de wintermaanden
warme kleding voor mannen en kinderen in te zamelen, omdat daar een tekort aan is.

Ook dit jaar werd een bijdrage van €15.000,- verstrekt aan de Stichting Inloophuizen Amersfoort.

Eris een lopende lening t.b.v. de Parentshouses in Amersfoort. Een lening van €20.000,- loopt
volgend jaar juli af en die van €10.000,- het jaar daarna.

Getuigen van gerechtigheid

De diaconie brengt 2x per jaar bloemen naar het detentiecentrum Zeist aan de Richelleweg te
Soesterberg, waar uitgeprocedeerde vluchtelingen verblijven. Deze mensen worden zonder strafblad
achter slot en grendel gezet, vaak zonder zicht op daadwerkelijke uitzetting.
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Als protest tegen het afschaffen van de bed-bad-broodregeling voor uitgeprocedeerde asielzoekers
deden de diaken mee aan de kaartenactie “Geen plaats in de herberg” (kerstkaarten aan de Tweede
Kamer om herstel van die regeling te bepleiten).

Samenwerking met anderen

We namen diverse malen deel aan vergaderingen met het SIA (Stichting Inloophuizen Amersfoort),
het Breed Diaconaal Overleg Amersfoort en Pact Sam Sam. Ook zoeken we de samenwerking bij
lokale hulpverleningsorganisaties, als Indebuurt033, het Wijkteam, de Voedselbank, Stadsring,
Schuldhulpmaatje en de parochie OLVA.

De actie Vakantiegeld delen was wederom een mooi succes. Amersfoort breed werd in 2024 €
103.500 uitgedeeld op 228 adressen. Zo konden veel gezinnen worden verrast met een financiéle
bijdrage voor een weekend weg of een dagje uit.

De kerstpakkettenactie samen met andere kerken in Hoogland en Amersfoort-Noord ging dit jaar
evenals in de voorgaande jaren met een tasje waarin een kaart met een geldbedrag dat men naar
eigen inzicht kon besteden bij de supermarkt. Met een kleine attentie werd het een leuk
kerstgeschenk. Niet alleen voor de gemeenteleden, maar ook voor de anderen die wel een hart
onder de riem konden gebruiken.

Een andere acties waar we actief aan bijgedragen hebben, en die succesvol genoemd mag worden
vanwege de mooie respons: de actie Zonnestraal. Gedurende de zomer iemand uitnodigen om
samen een café of terrasje te bezoeken voor een kopje koffie of thee met wat lekkers, waarbij de
kosten ter waarde van € 10,-- van de diaconie komt. Alles om in deze maanden dat iedereen op
vakantie is/gaat, mensen die thuisblijven ook het vakantiegevoel te geven.

We hebben regelmatig overleg en stemmen af met de PGA (Protestantse Gemeente. Amersfoort)
t.b.v. verbinding en zoveel mogelijk eenduidigheid naar buiten toe. De Amersfoortse Raad van
Kerken speelt ook een belangrijke rol in die verbinding en eenduidigheid.

Werkgroepen/ Duurzaamheid

In De Inham is een actieve groep Groene Kerken die op diverse manieren aandacht besteedt aan
duurzaamheid, o.a. door het verbouwen van groente voor de voedselbank. Ook het Brandpunt heeft
zo’n groep, de werkgroep BDOW (Brandpunt Duurzaam op Weg), de evenknie van de werkgroep
Groene Inham.

Financiéle ondersteuning

De wekelijkse diaconale collectes - giften vanuit de kerkdiensten in het Brandpunt, de Veenkerk, en
de Inham vormen een constante stroom van betrokkenheid van vele gemeenteleden voor diaconale
activiteiten dichtbij en veraf, zowel in aandacht als financieel. Bij enkele acties t.b.v. acute noodhulp
hebben we de opbrengst verdubbeld.

leder kwartaal schenkt de diaconie € 1.250,-- aan kleine doelen die wel een steuntje in de rug kunnen
gebruiken (de Goededoelenmonitor). leder gemeentelid kan een dergelijk doel bij de diaconie onder
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de aandacht brengen, deze doelen kunnen zowel lokaal, nationaal als internationaal zijn. De
financiéle ondersteuning komt daarmee direct daar waar het wezen moet.

Het financiéle vermogensbeheer in 2024 bleef erop gericht het beschikbare vermogen zo volledig
mogelijk diaconaal en duurzaam in te zetten. Dit onderwerp houdt ook de aandacht van het CvD en
een speciaal daarvoor bestaande commissie van financieel deskundigen uit de verschillende
wijkkerken.

Samenstelling diaconie

In 2024 hebben Nicoline Rodenburg en Karel Jungheim afscheid genomen als diaken, hun
ambtstermijn zat erop. Door echter het ontbreken van een nieuwe voorzitter is Nicoline in naam nog
tijdelijke voorzitter gebleven, Ron Wesseling voerde tijdens de vergaderingen het technisch
voorzitterschap. Inmiddels (april 2025) heeft Jan Bentvelzen het voorzitterschap op zich genomen.
Karel Jungheim bleef als vrijwilliger nog verbonden en verzorgt samen met Hielke Zantema de Goede
Doelen Monitor.

In 2025 gaan de volgende diaken aftreden: Jeanine Molleman, Liesbeth van 't Hof en Cobie Vonk.
Hiervoor wordt vervanging gezocht.

Het college van diakenen PG-HAN bestond in december 2024 uit:

Nicoline Rodenburg - Inham — aftredend voorzitter
Hans de Ridder — Inham - penningmeester
Tineke Bos - Brandpunt — secretaris
Jeanine Molleman — Brandpunt

Jan van der Sluis - Brandpunt

Jan Bentvelzen - Brandpunt

Ron Wesseling — Inham

Judith Hallie — Inham

Wally Vreede — Inham

Cobie Vonk - Inham

Liesbeth van 't Hof - Veenkerk

Irene van den Brink - Veenkerk

Hielke Zantema — Veenkerk

Jennie Harmelink is als diaconaal opbouwwerker parttime (8 uur per week) verbonden aan de
diaconie PG-HAN en voor de rest van haar aanstelling verbonden aan de PGA. Dit bevordert de
samenwerking en verbinding.

Overzicht beleid en financién

Het beleidsplan van de PGHAN, het beleidsplan van de Diaconie van de PGHAN en de jaarrekening
van de Diaconie vindt u op de https://lopendvuur.net/Detail.aspx?Page=ANBIContactgegevens

Diaconie Protestantse gemeente te Hoogland/ Amersfoort-Noord (CvD)
Hamseweg 40

3828 AE Hoogland

e-mail: collegevandiakenen@lopendvuur.net
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